
経営セミナー
～『８掛け社会』に立ち向かう経営～

2026年２月26日（木）
13:00～18:30

対　面＆オンライン

キャリアアップ研修＜１号関係（マネジメント）＞対応（255分）

会員：10,000円／非会員：20,000円

情報交換会：8,000円

日本研修センター心斎橋
コンベンションルーム

会 場 　　　　　　　　　　情報交換会　　　　　　　　 オンライン　

(100名)　　　　　　　　(150名)



開催に寄せて

　『８掛け社会』という言葉は、朝日新聞が2024年1月1日から定期連載のタイトルです。

　ウェブサイトの冒頭には、『高齢化がさらに進む２０４０年。社会を支える働き手はますます必要になるのに、現役世

代は今の８割になる「８掛け社会」がやってきます。今まで通りが通用しなくなる未来を私たちはどう生きるべきでしょう

か。』と書かれ、現在までに81件の投稿がされています。

　私たち、幼児教育・保育分野に置き換えても、現時点の2025年でさえ、保育者の不足に悩まされ、保育者確保

ができないために入園を断らざるを得ないケースや、地域の子育て家庭のために多機能化を図りたいと考えても、人材の確

保ができない状況であり、2040年を迎える際にどのような状況になっているかは図りしれません。

　今回の経営セミナーでは、2つのテーマを軸に開催させていただきます。

1つ目は『利用定員のダウンサイジング』、2つ目は『合併・譲渡などの現状と課題』です。

『利用定員のダウンサイジング』については、すでに取り組んでおられる施設も多くあると思いますが、実際に取り組んできた

園の実績をお伝えいただき、戦略的にダウンサイジングすることの意義を探ります。

『合併・譲渡などの現状と課題』については、近年、あちこちから合併・譲渡を耳にすることと思いますが、実際の事例

を伺い、その状況と課題について共有いただき、今後について考える機会となれば幸いです。

＜スケジュール＞
12:30～13:00　開場・入室
13:00～13:15　開会行事
13:15～13:30　趣旨説明（15分）
13:30～14:30　講座①施設のダウンサイジングが有効か？（60分）
　　　　　　　　株式会社ゆびすいコンサルティング　田中 和臣 氏
14:30～14:45　休憩
14:45～15:45　ディスカッション①実際の事例を用いた内容（60分）
　　　　　　　　社会福祉法人淳心会 平和の園 園長 篠崎 直人 氏 
　　　　　　　　学校法人野澤学園 理事長 野澤 貴春 氏
　　　　　　　　税理士法人ゆびすい 大阪支店　赤田 貴志 氏
　　　　　　　　株式会社ゆびすいコンサルティング　田中 和臣 氏
15:45～16:00　休憩
16:00～17:00　講座②合併譲渡の現状と課題（60分）
　　　　　　　　株式会社ゆびすいコンサルティング　石川 泰令 氏
17:00～17:15　休憩
17:15～18:15　ディスカッション②実際の事例を用いた内容（60分）
　　　　　　　　副代表理事　正本 秀崇
　　　　　　　　経営委員長　新谷 耕平
　　　　　　　　税理士法人ゆびすい 大阪支店　赤田 貴志 氏　　　　　　　　
　　　　　　　　株式会社ゆびすいコンサルティング　石川 泰令 氏　　　　
18:15～18:30　閉会行事（15分）
18:30～20:30　情報交換会（同施設内「大会議室A-1」）

JEC日本研修センター 心斎橋

大阪市中央区南船場1-18-11　

SRビル長堀2F・4F・5F

TEL.06-6265-4040

FAX.06-6265-4048

電車でお越しのお客様へ

地下鉄大阪メトロ「長堀橋駅」1番出口直上

地下鉄大阪メトロ「心斎橋駅」から徒歩7分

地下鉄大阪メトロ「なんば駅」から徒歩15分

https://www.facebook.com/takaharu.nozawa?__cft__[0]=AZaDIQx69w72702w6IPfHKbXpkqsSEB7Qm6UmVbfwu-z9XUoAKUc06z5U1S3Uiy7mGppQePFmRx3olLV116v_IuX81JarBNQOOeLIhP5Vv7ooLEjcqZEKxElWPv5AzwiQemSTbW7EqUO9a37M5WcptjBAjkcoENwLM1TKN9SKPXNhG5OoEUCh7b3bKNk-jZo9r-SLefOOuioiuZgihnwkgFQP5RT65WqdYmwhZd2MY0h7g&__tn__=-]C%2CP-R

